
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

^Ulbr.
Наименование организации: СПб ГБУК Государственный музей городской скульптуры

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 53 53 36 17 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 34 34 17 17 0 0 0 0 0

из них женщин 25 25 13 12 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2
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1 2 3 4 5 6 7 8 91 10 п 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Дирекция

1 Заместитель генерального ди­
ректора - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел закупок
2 Ведущий специалист - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Юрисконсульт (1 кат.) - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел информационных тех­
нологий

4 Старший научный сотрудник - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Документовед (1 кат.) - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



Отдел учета и хранения
6А Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7А (6А) Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8А (6А) Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9А (6А) Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10А (6A) Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11 Хранитель музейных предме­
тов - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Сектор учета
12 Заведующая сектором - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Научно-экспозиционный
отдел

13 Техник (1 кат.) - - - 2 - - - - - - - 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел памятников и мемо­

риальных досок
14 Начальник отдела - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Служба по текущему уходу и 
содержанию памятников

15 Художник-ресгавратор (1 кат.) I - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел мемориальной скуль­

птуры
16A Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
17A

(16A) Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
18A

06А) Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19A

(16A) Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20 Уборщик служебных помеще­
ний 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Хозяйственный отдел
21 Начальник отдела - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22 Ведущий инженер - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

23A Уборщик служебных помеще­
ний 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

24A
(23A)

Уборщик служебных помеще­
ний 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

25A
(23A)

Уборщик служебных помеще­
ний 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

26A Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
27A

(26A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
28A

(26A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
29A

(26A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
ЗОА Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



(26А)
31А

(26А) Уборщик территорий - 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел по связям с обще­

ственностью
32 Кассир-контролер - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Филиал «Литераторские 
мостки»

33 Уборщик служебных помеще­
ний - 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

34А Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
35А

f34A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
36A

(34A) Уборщик территорий - 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
37A

(34A) Уборщик территорий - 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
38A

(34A) Уборщик территорий - 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
39A 

(34 A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
40A

(34A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
41A

(34A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
42A

(34A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
43A

(34A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
44A

(34A) Уборщик территорий 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел «Нарвские триум­

фальные ворота»
45 Старший научный сотрудник - - - 2 - - - - - - - 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
46 Ведущий инженер - - - 2 - - - - - - - 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Филиал «Аникушинская 
мастерская»

47 Старший научный сотрудник - - - 2 - - - - - - - 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
48 Заведующий сектором музей­

ных программ - - - 2 - - - - - - - 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

49 Специалист по выставочной 
деятельности - - - 2 - - - - - - - 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

50 Уборщик служебных помеще­
ний - 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

51A Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
52A

(S»A) Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



53А 
(51 А) Музейный смотритель 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 18.05.2016

Председатель комиссии по проведению специальной оденки условий труда
_______ Заместитель директора_______  ______ Лазовская Лариса Евгеньевна <3 <4. O S'- /  <s

(должность) (поддртеь)^ Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Старший научный сотрудник
Шудрова Екатерина Вячеславов­

на < 3 S o S  / < £

(долж ность)

Ведущий инженер

( п о д п и с ь ! /^ ФИО.

Дьячков Сергей Владимирович

(дат»)

< 2 / ,  O S -  / < *

(долж ность)

Заведующая филиалом \

(Ф.И.О.)

Титова Людмила Олеговна

(дат»)

< 2  < 1 . / < £

(долж ность)

Инженер охраны труда

(подпись) / (Ф.И.О.)

Ладилов Дмитрий Евгеньевич

(дата)

O j f .  / £

(долж ность) /  ( п о д П н с р р ' (Ф.И.1Л)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

(дата)

2669 Усова Эльмира Ганифаевна 18.05.16
(№  в реестре экспертов) (плотей (ФИО.) (дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Охрана. Безопасность"; Регистрационный номер -104 от 10.09.2015
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.213M82 23.12.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 20170328/8 
по результатам специальной оценки условий труда

19.05.2017
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 29/1 от 28.03.2017 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение культуры "Государственный 

музей городской скульптуры": Адрес: 191167. г. Санкт-Петербург. Невский пр.. д. 179

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 20170328/8 от 30.03.2017 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Охрана. Безопасность": 440000. Россия, 
Пензенская обл., Пенза, ул. Гладкова, д. 10: Регистраиионный номер - 104 от 10.09.2015 
и эксперты) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Усова О. В. (Ns в реестре: 2672)

3. Идентификация потенциально вредных и (или опасных производственных факторов):
3.1. При осуществлении на рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов были учтены: производственное оборудование, материалы и сырье, 
используемые работниками и являющиеся источниками вредных и (или) опасных производственных 
факторов.
Количество рабочих мест, на которых выявлены случаи производственного травматизма: 0 _.
Количество рабочих мест, на которых установлены профессиональные заболевания, возникшие в связи с 
воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов: 0 _ 
Предложений работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных 
и (или) опасных производственных факторов не поступало.
Идентификация проведена на 73 рабочих местах. Результаты идентификации занесены в раздел II Отчета;
3.2. Рабочие места, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам 
идентификации не выявлены, Отсутствуют
3.3. В соответствии с ч. 6 Ст. 10 Федерального закона 426-ФЗ на рабочих местах № идентификация не 
проводилась. Вредные и (или) опасные производственные факторы, подлежащие исследованиям 
(испытаниям) и измерениям, на указанных в настоящем пункте рабочих местах отражены в разделе II 
Отчета;

4. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
4.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 73
4.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 
Отсутствуют

Рабочие месть, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
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